
 
 

ENQUÊTE MONDIALE SUR LES DÉPENSES HORS ZONE 

 

BIENVENUE À L'ENQUÊTE MONDIALE SUR LES DÉPENSES HORS ZONE 

 

Cette enquête, réalisée par la Commission de la fonction publique internationale (CFPI), s'adresse 

aux administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur des organisations appliquant le régime 

commun des Nations Unies (P-1 à D-2) et du Service mobile (FS-6 et FS-7) 

L'objectif de l'enquête est d'identifier les pays ou les régions où les fonctionnaires du régime 

commun des Nations Unies engagent des dépenses en dehors du pays ou de la région de leur lieu 

d'affectation, ainsi que le pourcentage de leurs traitements nets annuels dépensés dans ces pays. 

L'objectif est de mettre à jour la liste des pays et leurs pondérations respectives utilisées pour la 

détermination de l'indice hors zone, l'une des principales composantes de l'indice d'ajustement. 

L'indice hors-zone est un indice mondial commun à tous les lieux d'affectation. 

 

La composante hors zone est une caractéristique unique de l'indice d'ajustement, qui tient compte 

du fait qu'une partie de la rémunération du personnel international est normalement dépensée en 

dehors du pays du lieu d'affectation. Ces dépenses comprennent :  

• Les dépenses pour des articles que le personnel importe directement en raison des 

limites du marché local ou par choix personnel ;  

• Les frais de voyage privé à l'extérieur du pays d'affectation (congé dans les foyers, 

vacances, etc.) ;  

• Les frais de scolarité et d'aide aux personnes à charge vivant à l'étranger ;  

• Les frais d'entretien d'un logement dans le pays d'origine ; et  

• D'autres engagements financiers en dehors du pays d'affectation (engagements hors 

consommation (EHC)), tels que les hypothèques, l'assurance habitation, les impôts 

fonciers, la sécurité nationale, l'épargne, les prêts personnels, l'assurance-vie et l'impôt 

sur le revenu, etc. 

  

Les informations que vous fournissez seront traitées par le secrétariat de la CFPI avec la plus stricte 

confidentialité et uniquement à des fins statistiques. Aucune donnée individuelle ne sera 

communiquée à des personnes non autorisées.  

 

  

Vous êtes prié de remplir le questionnaire de la manière la plus précise possible.  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ENQUÊTE MONDIALE SUR LES DÉPENSES HORS ZONE 

 

I. Informations générales  
 

*indique que la question est obligatoire et qu'il faut y répondre pour continuer 

1. Votre adresse courriel officielle (si vous avez plus d'une adresse courriel officielle, indiquez 

celle par laquelle vous avez reçu le lien de l'enquête) : ____________________  

  

2. Organisation:__________________________________  

  

3. Pays ou région (lieu d'affectation) : ______________________________  

  

4. Catégorie - grade / échelon :    

  

Cat.  

  

 

5. Recevez-vous l'allocation monoparentale ou de conjoint à charge ?   

  

            

        Oui 

 

6. Au cours des 12 derniers mois, avez-vous engagé des dépenses à l'extérieur du pays ou de la 

zone d'affectation ?  Veuillez cocher Oui ou Non. Si vous répondez NON, vous n'êtes pas 

obligé de continuer. 

  

            

        Oui 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Grade     Echelon     

         Non    

          Non    



 
 

ENQUÊTE MONDIALE SUR LES DÉPENSES HORS ZONE 

II.  Dépenses globales hors zone et EHC 
 

 

Cette section collecte des informations sur la proportion de votre salaire net (Salaire de base net 

plus indemnité de poste) consacrée aux dépenses hors zone ainsi qu'aux engagements hors 

consommation. 

 

 

7. Veuillez indiquer le pourcentage global de votre traitement annuel net que vous dépensez 

en dehors du pays ou de la zone d'affectation, quel que soit le pays où vous l'avez dépensé :  

  

          

                         % du salaire annuel net 

  

8. Veuillez indiquer le pourcentage de votre salaire net annuel qui se rapporte spécifiquement 

aux dépenses hors zone pour des engagements hors consommation (hypothèque, assurance 

habitation, impôts fonciers, assurance nationale, épargne, assurance-vie, impôt sur le revenu, etc.). 

Veuillez noter que l’EHC est une sous-composante des dépenses globales hors zone et ne devrait 

donc pas dépasser la réponse fournie à la question #7. 

  

                        % du salaire annuel net 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   



 
 

ENQUÊTE MONDIALE SUR LES DÉPENSES HORS ZONE 

 

 

III.  Les cinq principales destinations hors zone 
 

Cette section vise à identifier les cinq principaux pays où vous avez engagé des dépenses hors zone 

et la proportion de votre salaire net qui a été dépensée dans chacun de ces pays. Veuillez noter que 

les proportions doivent être nettes de tout remboursement ou subvention applicable reçu de 

l'Organisation.  

Veuillez énumérer jusqu'à cinq pays ou zones en dehors du pays de votre lieu d'affectation où vous 

avez engagé les dépenses hors zone les plus élevées, au cours des 12 derniers mois, et indiquer le 

pourcentage de votre salaire annuel net dépensé dans chacun de ces pays. Veuillez d'abord 

sélectionner le pays ou la région, suivi de la proportion dépensée dans ce pays ou cette région. 

La somme des pourcentages déclarés pour les pays ou les zones ne doit pas dépasser le 

pourcentage global des dépenses hors zone indiqué à la question #7 

 

Pourcentage 

du salaire 

annuel net 

dépensé dans 

le pays ou la 

région  

 
  

 

      

      

      

      

      


